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alterNaja 

 
 

FAI UNA PROVA DI SERVIZIO CIVILE 
 
Se sei contrario all’uso della violenza e delle armi 
Se credi nel dialogo e nella comunicazione 
Se ti riconosci nella nonviolenza e nella uguaglianza, 
nella Costituzione democratica ed antifascista 
Se la laicità è per te un impegno concreto 
 
prova una esperienza di servizio civile reso alla comunità ed a te stesso.  
Tre mesi di Alternaja, Mettiti alla prova! 
 
 
Il PROGETTO 

 
Titolo: 
Pro-muoverci! 
Per-Corsi di cittadinanza attiva e partecipazione  
 
 

Data di inizio e data di termine del progetto: 
ottobre-dicembre 2012 
 
Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale  
Analisi del problema su cui si vuole agire. 
 
Nonostante il servizio civile nazionale sia un percorso consolidato che dal 2001 ha 
contribuito alla formazione civica, sociale, culturale e professionale di molti giovani, 
esiste ancora una grande disinformazione e confusione su questa esperienza. La si può 
ritrovare, di volta in volta, associata all’idea di lavoro oppure a quella diametralmente 
opposta di volontariato. 
Raramente è chiaro che si tratta di un’esperienza formativa che permette ai giovani dai 
18 ai 28 anni di partecipare attivamente alla comunità, assecondando le loro passioni 
ed interessi, misurando la consapevolezza e la percezione che essi hanno del loro 
territorio e dell'importanza della cittadinanza attiva come valore imprescindibile 
all'interno di una società civile. 
A tale proposito ASC Roma, con il sostegno quest’anno della Fondazione Roma Terzo 



Testo di progetto - vers.09 (Italia) 

Arci Servizio Civile è socio della Conferenza Nazionale Enti Servizio Civile (CNESC) 

2 

Settore, continua ad ampliare le attività formative previste nel servizio civile, con 
lavboratori, campi di servizio civile, corsi aggiuntivi.  
Infatti la continua riduzione, crisi o radicale trasformazione e perdita di identità di 
molti luoghi di socializzazione (si pensi al circolo, alla parrocchia, alla casa del 
popolo, al centro sportivo, al bar, alla scuola…) che va ormai avanti da decenni, in 
special modo nelle grandi metropoli ha portato ASC Roma alla idea di sostenere un 
progetto di rivitalizzazione ed animazione culturale nella zone Pietralata Tiburtina 
tramite Alternaja ed il servizio civile.  
Si è deciso di organizzare un insieme di eventi, laboratori, corsi di formazione, 
iniziative presso la sede di Via Acciaresi, al fine di proporlo al quartiere come luogo 
aperto di scambi, aggregazione, iniziative. In questo contiamo di inserire l’attività di 
volontari Alternaja. 
 
 
Obiettivi del progetto:  
 
Obiettivo generale 
Il progetto ha la finalità di introdurre i partecipanti ad attività di educazione alla Pace 
e Difesa Nonviolenta teoriche, pratiche e formative attraverso un impegno per la 
collettività locale tramite ASC Roma, in un progetto laboratoriale di servizio civile 
volontario denominato Alternaja. 
 
Obiettivo specifico: 
Contribuire alla rianimazione e riattivazione della zona di Via Acciaresi, come luogo 
aperto di scambi, formazione, laboratori, aggregazione, iniziative.  
  
Indicatori finali di valutazione: 

1. numero di iniziative, eventi, incontri organizzati 
2. numero di persone partecipanti agli eventi 
3. numero di ore di sportello realizzate 

 
 
Descrizione del progetto: 
 
Il progetto prevede: 
 
Accoglienza: entrare a far parte di un gruppo di lavoro prevede la necessità di 
condivisione degli obiettivi progettuali per una corretta introduzione dei volontari nel 
contesto di riferimento.  
 
Formazione: per il raggiungimento degli obiettivi si prevede un periodo di 
formazione, articolato in: 
Formazione Generale (20 ore)  

1. Servizio Civile, cittadinanza e promozione della Pace  
2. La democrazia possibile e partecipata 
3. La protezione civile 
4. Identità del gruppo 
 

Formazione Specifica (20 ore).  
1. verifica/formazione all’uso di strumenti di lavoro (tel, fax, pc, scanner, 

fotocopiatrice, mail, internet, protocollo, archivio…) 3 ore 
2. verifica/formazione alla gestione di rapporti all’interno di un gruppo e con 

soggetti esterni – 4 ore 
3. concetti base di progettazione e progettazione esecutiva della formazione– 4 

ore 
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4. organizzazione e tutoraggio corsi di formazione e laboratori. 6 ore 
5. metodi di monitoraggio e verifica delle attività, stilare report finali – 3 ore 
 

Esse verranno svolte tramite:  
- lezioni frontali, letture, proiezione video e schede informative; 
- giochi di ruolo e di simulazione, giochi di conoscenza e di valutazione. 
 
Attività previste per i volontari: 
Si prevedono 3 mesi di attività (compresa la Formazione specifica), con 20 ore 
settimanali, in giorni ed orari flessibili, da concordate con l’OLP (Operatore locale del 
Progetto). E’ richiesta dunque flessibilità oraria, ed eventuale impiego in giorni 
festivi in occasioni di campagne e iniziative specifiche.In particolare il volontario 
effettuerà: 

1. ideazione e progettazione di eventi ed iniziative 
2. organizzazione di corsi e laboratori (verifica dei soggetti coinvolti, contatti, 

spazi, tempi, costi, materiali e logistica necessari) 
3. realizzazione (mettendo in pratica la organizzazione preparata) 
4. chiusura (ripristino dei luoghi, verifica, report finale) 
 

Monitoraggio e Valutazione:  
- incontro di monitoraggio mensile con i volontari. 
- Incontro e Relazione finale sul progetto. 

 
Ricapitolando: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITA’/MESE 1a 2a 3a 4a 5a 6a 7a 8a 9a 10
a 

11
a 

12
a 

13
a 

Accoglienza e 
Formazione 
generale 

X X            

Formazione 
specifica 

X X X  X   X      

Attività di servizio X X X X X X X X X X X X X 

Monitoraggio e 
valutazione 

   X    X   X  X 

 
Numero (complessivo) dei volontari da impiegare nel progetto: 
4 - quattro 
 
Sede/i di attuazione del progetto e Coordinatore 

ASC Roma, via Acciaresi 7, 00157 Roma 
Andrea Morinelli  
 
Criteri di selezione 

Colloquio motivazionale 
 
Benefits riconosciuti: 
Assicurazione per le attività previste. 
Tessera Atac intera rete per i mesi di servizio. 
Buono pasto da € 5,00 per ogni giorno di servizio prestato. 
Attestato di partecipazione e di formazione sui temi trattati, con analisi delle 
competenze acquisite, valido ai fini del punteggio per le Graduatorie di Progetti di 
SCN ex Legge 64/2001. 
Buono libri fornito da Arci Servizio Civile Roma a chi completa l’intero trimestre di 
progetto. 
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Ente cui far pervenire la candidatura: 

Arci Servizio Civile Roma 
Via Acciaresi 7, 00157 Roma  

06/41735120 fax 06/41735120 
www.arciserviziocivileroma.net 
roma@arciserviziocivile.it 
 
Responsabile informazione e selezione: 

Andrea Morinelli – Paola Pati - Teresa Martino- Arci Servizio Civile Roma - 

06/41735120 
 


